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1 Einleitung

Betrieblich unterstiitzte Kinderbetreuung braucht zu einer erfolg[]
reichen Entwicklung eine klare, Uberschaubare und familien[]
freundliche gesetzliche Grundlage. Diese sollte sowohl fiir die Be[]
triebe, als auch fur die Arbeitnehmer/Innen und eventuell an die[]
sen Diensten Interessierte Organisationen und nicht zuletzt auch
fur die im offentlichen Dienst stehenden Amter sein. Klare Geset[]
zesbestimmungen sind notwendig far den inhaltlichen Bereich;
das heillt WER darf WO und Wie eine betrieblich unterstlitzte
Kinderbetreuung aufbauen, wie wird diese definiert, welche Min[]
deststandards sind einzuhalten, welche Voraussetzungen muss
das[Personal[haben.

Weiters die Regelungen der steuerlichen Behandlung von betrieb[]
lich unterstitzter Kinderbetreuung, die Zustédndigkeit fir Lizenz[]
ausgaben. Damit zusammenhéangen die Regelungen fiir die 6ffent[]
liche[Férderung.

Es zeigt sich in Sudtirol daher, dass noch ein gewisser Hand[]
lungsbedarf durch gesetzliche Regelungen auf Gemeinde[] und
Landesebene,[Regions[[iind[Htaatsebene[yegeben(ist.
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2 UbersichtZzur[Gesetzeslage[im[Bereich
~Kinderbetreuung”

2.1 Landesgesetze

2.1.1 Landesgesetz[vom[09.[April[1996[Nr.[8/1
~MaBnahmen[zur[Kinderbetreuung”.

Dieses stellt im Artikel 1 fest, dass die Autonome Provinz Bozen
befugt ist ,Privaten Einrichtungen ohne jeglichen Gewinnzweck
oder sozialen Genossenschaften, die den Tagesmiuitterdienst/Ta[]
gesvaterdienst in fachlicher und verwaltungsmaRiger Hinsicht
fordern und unterstiitzen, Beitrdge zu den Betriebskosten zu zah[]
len”

Das heil3t, dass Wirtschaftsbetriebe nicht direkt geférdert werden
koénnen, da dieses Gesetz die den Tagesmiutter/[Vaterdienst for[]
dernden Vereine im Auge hat. Finanzielle Unterstlitzungen fiir den
Dienst selbst werden im Artikel 3 nur ,einkommensschwachen
Familien, die den Tagesmiutterdienst/Tagesvaterdienst in An[]
spruch[hehmen”[in[Aussicht[gestellt.

Damit sieht das Landesgesetz Nr. 81 vom 09. April 1996 fiir be[]
trieblich unterstltzte Kinderbetreuung insbesondere flir Betriebs[]
kindergarten keine direkte Unterstlitzung vor. Im Zusammenwirken
mit den betroffenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kénnte je[]
doch eine gewisse Mitfinanzierung der 6ffentlichen Hand bei der
Realisierung anderer Modell betrieblich unterstiitzter Kinderbe[]
treuung[érreicht[yverden.

2.1.2 Dekret[des[Landeshauptmannes[vom[30.[Dezember
1997,[Nr.[40/1[Purchfiihrungsverordnung[zur
Kinderbetreuung

Auch diese Durchfiihrungsbestimmung nimmt keinen Bezug auf
betrieblich unterstitzte Kinderbetreuung, sie regelt lediglich die
Tatigkeiten des Tagesmoitterdienstes/Tagesvaterdienstes. Im Ein[]
zelnen, die Tarifgestaltung und die Eintragung ins Verzeichnis der
Tagesmutter[Und[Tagesvater.

2.1.3. Landesgesetz[yvom[23.[Juli[2004,[Nr.[4

Bestimmungen im Zusammenhang mit dem Nachtragshaushalt
des Landes Sudtirol fur das Finanzjahr 2004 und fir den Dreijah[]
reszeitraum[2004[2006
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Der Artikel 16 betrifft Anderungen des Landesgesetzes vom 09.
April 1996 Nr. 8. Damit wird die Autonome Provinz Bozen er[]
machtigt an die Gemeinden Beitrage fir laufende Ausgaben zu
geben, und zwar ,fur die Verwirklichung und Fihrung in Sadtirol
von Tagesstéatten fir Kinder im Alter von 0[B6 Monaten, sowie fir
Tageseinrichtungen fir Kinder im Vorschul[Jund Schulalter bis zu
acht[Jahren”.

Falls eine Gemeinde auch auf Initiative eines Betriebes eine derar{]
tige Betreuungsstatte errichtet, konnte der Betrieb mit der Ge[]
meinde wiederum einen Vertrag Uber Belegsrechte abschliel3en.
Da jedoch eine Beschrankung im Lebensalter der Kinder auf 8
Jahre besteht, bringt auch dieses Gesetz keine befriedigende Lo[]
sung[fur[Betriebe,[dlie[familienfreundliche[Akzente[$etzen[indchten.

2.2 Staatliche[Gesetze

2.2.1 Legge[finanziaria[2002[hr.[448[Articolo[TJ0

Das staatliche Haushaltsrahmengesetz 2002 Nr. 448 Artikel 70,
vom 28.12.2001, und das Ministerialdekret vom 17. Mai 2002, sa[]
hen die Einrichtung eines Fonds flir Kinderbetreuungseinrichtun[]
gen vor als Vorsorgemalinahme des Ministeriums fir Arbeit und
Soziales. Darin werden die Kinderbetreuungseinrichtungen als
Strukturen bezeichnet, die darauf ausgerichtet sind die Bildung
und Sozialisierung von Madchen und Buben im Alter von 3 Mona[]
ten bis 3 Jahren zu garantieren und die Eltern und Familien zu un[]
terstiitzen. Dadurch seien sie Teil der Grundlegenden Aufgaben
des Staates, der Regionen und der o6rtlichen Strukturen. Es be[]
stand die Absicht, innerhalb 30. September jeden Jahres, die Mit[]
tel fir den Fond zur Verfligung zu stellen. Diese sollten dann UGber
die Regionen die Mittel an die einzelnen Gemeinden oder Ge[]
meindenverbanden verteilt werden, soweit diese darum Ansuchen
um Kinderbetreuungseinrichtungen oder Betriebskindergarten im
Bereich im Bereich Investitionen und Betriebsfliihrung unterstat[]
zen.

Damit sollten im Besonderen Betriebskindergéarten (micro[hidi nei
luoghi di lavoro) geférdert werden. Im Ministerialdekret vom 17.
Mai 2002 sah das Finanzministerium die steuerliche Geltendmal]
chung der Kosten vor, die fir die Betriebsfliihrung der betriebli[]
chen Kinderbetreuungseinrichtungen entstehen und zwar sowohl
fur die Familien (bis zu 2000€ pro Kind) als auch fiir die Betriebe
(2000€[pro[Betreuungsplatz).
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Der Artikel 4,c0.2 des Gesetzes Tremonti vom 18.10.2001, Nr. 383,
sieht die Anwendung steuerlicher Beglinstigung flr betriebliche
Investitionen vor, auch flir Kosten fiir Dienste, die fir Mitarbeiter
geschaffen werden und flr die Schaffung einer Kinderbetreu[]
ungseinrichtung[firKleinkinder[Uinter[drei[Jahren.

Der Artikel 65 und 48, Abs. 1 der ET der Einkommenssteuern (DPR
Nr. 917 vom 22.12.1986) sieht ebenfalls steuerliche Erleichterun[]
gen fur allgemeine Dienste flr die Mitarbeiter vor, die zum Zweck
der Erziehung, Bildung, Erholung, sozialer Unterstitzung oder re[]
ligiosen[Zielsetzungen[angeboten[ywerden.

Die vom Arbeitgeber getragenen Ausgaben stellen flir den Ar[]
beitnehmer kein ,Fringe Benefit” dar, da die Beanspruchung der
unter Abs. 1 Art. 65 des Einheitstextes vorgesehenen Einrichtun[]
gen und Dienste durch Arbeitnehmer und ihre unter Art. 12 ange[]
fihrte Familienmitglieder nicht zur Bildung des abhangigen Ein[]
kommens[beitragt

DPR Nr. 917/86 Art. 48, Abs.2/f Fir die Kinderhorte ist eine weitere
Beglinstigung vorgesehen: Summen, die der Arbeitgeber allen
Arbeitnehmern oder bestimmten Arbeitnehmerkategorien fiir den
Besuch von Kinderhorten und Ferienkolonien durch die in Art. 12
angefiihrten Familienmitglieder gewahrt, nicht zur Bildung des
Einkommens um abhéngiger Arbeit beitragen Art. 48/2/f[bis DPR
Nr.[917/86.

Im November 2004 wurde durch einen Einspruch der Regionen
Toscana und Emiglia Romagna, jener Teil des Haushaltsrahmen[]
gesetzes 2003, der den Fonds zur Finanzierung von Kinderbetreu[]
ungseinrichtungen durch den Arbeitgeber ermoglichen sollte, zu
Fall gebracht. Der Verfassungsgerichtshof erklarte, dass es nicht
Staatskompetenz sondern Aufgabe der Regionen ist, Gesetze zur
Fahrung von betrieblichen Kinderbetreuungseinrichtungen zu er{]
lassen.

Dies brachte einen enormen Riickschlag fur die 300 Betriebe, die
bereits Projekte prasentiert hatten und flr jene Projekte, die be[]
reits genehmigt waren. Ein gesetzlicher Zugang bleibt noch offen.
Arbeitgeber kénnen Uber das Gesetz 53/2000 zur Vereinbarkeit von
Familie und Beruf Beitrdge erhalten, wenn sie Projekte zur besse[]
ren Vereinbarkeit von Familie und Beruf durchfiihren. Die Beitrage
werden jedoch nur fir das Projekt, und nicht als dauernde Unter(]
stltzung[furdie[JaufendenKosten,[§ewahrt.
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2.3 Schlussbemerkungen

Insgesamt fallt dieses Ergebnis in Bezug auf rechtliche Grundlagen

und damit verbundene Forderungen flr betrieblich gestitzter
Kinderbetreuung sehr mager aus. Daher bestehen keine relevan[]
ten, dkonomisch interessanten Anreize fiir Betriebe. Andere Re[]
gionen sind im Bereich betrieblich unterstitzter Kinderbetreuung

sehr aktiv. Die Region Veneto hat beispielsweise 4,1 Mio. € zur

Grindung von 40 betrieblichen Kinderbetreuungseinrichtungen

zur Verfigung gestellt. Damit wurden fast 1000 neue Kinderbe[]
treuungsplatze[g§eschaffen.

Es ist sicher Uberlegenswert, dass die éffentliche Hand, durch ge[]
setzliche Bestimmungen, die betriebliche Privatinitiative mehr he[]
rausfordert und dadurch zu einer Verbesserung des Klimas der
Familienfreundlichkeit, innerhalb der Wirtschaftsbetriebe, beitra[]
genhilft.
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3 Qualitatskriterien

Qulitatskriterien als Voraussetzung o6ffentlicher Anerkennung des
Betriebskindergartens[{Microstruttura[@ziendale[per[] infanzia)

Die folgenden Hinweise sind derzeit noch nicht im Gesetz festge[]
legt, kbnnen aber eine Vorstellung davon vermitteln, welchen An[]
forderungen von Seiten des Landes an Betriebskindergéarten in
Zukunft[gestelltiyverden[kénnten.

3.1 Definition

Der Betriebskindergarten ist ein sozial padagogischer Dienst fir
Kinder; sein Ziel ist die Aufnahme, Betreuung und Erziehung der
Kinder um so der Familie eine angemessene Unterstltzung zu
gewahrleisten. Weiters sollen dadurch die Bedurfnisse des Kindes,
der Mitarbeiter/In und des Betriebes besser in Einklang gebracht
werden koénnen. Der Betriebskindergarten nimmt ausschlie3lich
oder vorwiegend Kinder der eigenen Mitarbeiterinnen und Mitar[]
beiter[auf.[Die[GGroRe[$ollte[duf[15[H 1 8[Kinder[beschrankt[$ein.

3.2 Bedingungen(fiir[die[Betriebszulassung

3.2.1 Professionalitat[{der[Mitarbeiterinnen

Die im Betriebskindergarten tatigen Mitarbeiterinnen und Mitar[]
beiter sollten eine ihrer Téatigkeit angemessene Qualifizierung
aufweisen

« Koordiatorin[dder[lLeiterIn[¢fles[Betriebskindergartens:

Padagogische und Organisatorische Fahigkeiten und ausreichende
Erfahrung

- Padagogische[Leiterin:
Diplompéadagogin[dder[gjleichwertige[Ausbildung
« Erzieherln:

Diplom far Kindergarten oder Abschlusszeugnis einer padagogi[]
schen[Fachschule[dder[Abschlusszeugnis[als[Tagesmutter

« Koch/Ko6chin:

Spezialkenntnisse[ftr[Erndhrung[yon[Kindern



_ . _ KULTURforum
B.u.Kinderbetreuung:[Gesetzliche[Bedingungen

3.2.2 ZahlenmaBiges[Verhaltnis[yon
Kindergartnerlnnen[iind[Kindern

Wiahrend der gesamten Offnungszeit sollte fiir jeweils 5 — 6 Kinder
eine[Kindergartnerln[zustandig[$ein.

3.2.3 Raumliche[Voraussetzungen

Die raumlichen Voraussetzungen fir den Betriebskindergarten
sollten sich nach der Sicherheit der Kinder und am padagogischen
Konzept orientieren. Dazu sind folgende Raumlichkeiten notwen[]
dig: Eingangsraum, Ruheraum, Aufenthaltsrdume, Speiseraum,
hygienische[Anlagen.

3.2.4 Einrichtung

Die Einrichtung der Rdume muss den verschiedenen Bedurfnissen
der Kinder angepasst sein und die Sicherheit und das Wohlbefin[]
den[der[Kinder[fordern.

3.2.5 Kiiche

Die Kiche sollte als Arbeitsraum flir das Personal geeignet sein,
aber auch die Risiken und Unfallméglichkeiten fir die Kinder
vermindern. Falls keine Kiiche vorhanden ist, kann ein geeigneter
Cateringdienst[yorgesehen[yverden.

3.2.6 Spielplatz

Der Betriebskindergarten sollte auch eine geeignete und entspre[]
chend ausgestattete Aufenthaltsmoglichkeit im Freien zur Verfl[]
gung[haben.

3.2.7 Spielsachen[iind[Spielgerate

Die verwendeten didaktischen Materialien und Gerdte missen
padagogisch[éntsprechend[lind[kindersicher[gestaltet[$ein.

3.2.8 Didaktische[Unterstiitzung(¢er
Mitarbeiterinnen

Die Mitarbeiterlnnen des Betriebskindergartens sollten Uber ge[]
eignete Materialien zur Durchfihrung ihrer Tatigkeit und zur eige[]
nen[Weiterbildung[Verfligen.
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3.29 Kindergartengerechte[Reinigungsmittel

Die fur die Reinigung des Kindergartens zur Verfligung stehenden
Gerate und Mittel sollten der Gr6Be des Kindergartens, der Zahl
der Kinder und den Kriterien des Umweltschutzes angepasst sein
und an einen fir die Kinder nicht zuganglichen Ort aufbewahrt
werden.

3.2.10 Arbeitssicherheit

Der Betriebskindergarten muss iber die vom Gesetz vorgesehene
Dokumentation[Verfligen.

3.2.11 Lage[des[Betriebskindergartens

Der Betriebskindergarten sollte eine gesunde und sonnige Lage
haben, fern von Gefahrenquellen, Verunreinigungsquellen und
Larm. Der Zugangsbereich muss den Bedingungen der Verkehrs[]
sicherheit[éntsprechen.

3.2.12 Geeignetes[$trategisches
Betriebskonzept

« Zusammenarbeit

Die Beziehung und Zusammenarbeit mit anderen padagogischen
und sozialen Einrichtungen und der Offentlichkeit sollte gesucht
werden. Im Besonderen sollte der Ubergang in den &ffentlichen
Kindergarten erleichtert werden. Die Kommunikation mit den Fa[]
milien[$ollte[gefordert[\verden.

+ Bestimmung[der[Zugangskriterien

Die Leitung des Betriebskindergartens muss klare Zugangskrite[]
rien[formulieren.

« Klare[und[iransparente[Betriebsflihrung

Dazu gehoéren unter anderem die Fiihrung eines Registers mit den
notwendigen Daten, Adressen und Telefonnummern. Dieses ist
stets auf dem neuesten Stand zu halten. Ebenso notwendig ist
eine Hausordnung, in der die wichtigsten Regeln des Zusammen(]
lebens und Zusammenarbeitens festgelegt sind, wie beispiels[]
weise Offnungs[] und Besuchszeiten, Verhalten im Krankheitsfall
USW.
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3.2.13 Erarbeiten[¢ines[Leitbilds

Darin sollten die Zielgruppe, die Vision und Mission des gemein[]
samen Handelns, Rechte und Pflichten aller Beteiligten usw. Peri[]
odisch sollte das Leitbild auf seine Aktualitat Gberprift und auf
den neuesten Stand gebracht werden. Eine regelméfRige Kontrolle,
ob die Versprechungen des Leitbildes eingehalten werden, ist
vorzusehen.

3.2.14 Angemessenes[padagogisches
Betriebskonzept

Die Leitung des Betriebskindergartens sollte die padagogischen
Ziele[definieren,[tegelmalig[liberprifeniind[dlokumentieren.

Darin sollten die Ziele genau erlautert werden, die vorgesehenen
MalRnahmen aufgezahlt, die Kontrollen beschrieben und die Kon[]
trollkriterien festgelegt werden. Ebenso soll die Beteiligung der
Eltern[beschrieben[iind[festgelegt[\verden.

Bezliglich der Mitarbeiter soll ein genauer Einsatzplan festgelegt
werden. Fur die Personalentwicklung ist ein persdnliches Weiter(]
bildungskonzept fiir jede(n) Mitarbeiterln auszuarbeiten. Es sind
Instrumente und Vorgangsweisen auszuarbeiten, damit der Zu[]
friedenheitsgrad der Eltern und Mitarbeiter wenigstens einmal
jahrlich erhoben und Verbesserungen oder Verschlechterungen
festgestelltliverden[kénnen.

3.2.15 Weiterbildung[¢der[Mitarbeiterinnen

Die personliche und die externe Weiterbildung der Mitarbeiter
sollte geplant werden auf der Basis der Notwendigkeiten des Per[]
sonals und der Zielsetzungen des Dienstes. Die Teilnahme an den
WeiterbildungsmalRnahmen soll dokumentiert werden. Integriert
in die WeiterbildungsmalBnahmen sind Supervision und Intervi[]
sion und Malnahmen zur Motivation der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Auf eine harmonische und effiziente Zusammenarbeit
der verschiedenen Berufsbilder innerhalb des Betriebskindergar]
tens[ist[besonderer[Wert[Zu[legen.
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3.3 Nationale[Mindeststandards[fiir[betriebliche
Kinderbetreuungseinrichtungen[{Micro[hidi
nei[luoghi[dilavoro)

(Aus dem Protokoll des Art. 8 des Gesetzesdekretes vom 28. Au[]
gust 1997 Nr. 281 im Sinne des Finanzgesetzes 2002/Art. 70/5 des
Gesetzes[#48[Vom[28.[Pezember[2001)

Auch wenn das Finanzierungsgesetz 2002 durch einen Einspruch
der Regionen zu Fall gebracht wirde, kann es doch einige Hin[]
weise auf die Uberlegungen des Gesetzgebers in Hinblick auf die
organisatorischen Bedingungen einer betrieblich unterstiitzen
Kinderbetreuung[geben.

@ Die Zulassung von Kindern der Mitarbeiter der Firma in be[]
trieblich gestitzten Kinderbetreuungseinrichtungen (micro[hidi
nei luoghi di lavoro) beschrankt sich auf die Altersgruppen von
3[Monaten[bis[zu[drei[Jahren.

@ Der Betriebskindergarten ist innerhalb der Betriebsstruktur oder
in unmittelbarer Nahe derselben untergebracht um die Inan[]
spruchnahme der Einrichtung durch die arbeitenden Eltern zu
erleichtern.

@ Die Betriebskindergarten sollten nicht mehr als 1012 Kinder
aufnehmen.

@ Der zur Verfiigung stehende Raum sollte mindestens 7 m2 pro
Kind[betragen.

@ Das[Raumangebot[$ollte[folgende[Rdume[limfassen
== Aufenthaltsraumefftr[dlie[Kinder

== Aufenthaltsrdume fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbei[]
ter

== Speiseraum[Uind[hygienischen[Einrichtungen

@ Vorgaben fiir Betriebsablaufe: Die Offnungszeiten des Be[]
triebskindergartens sollen zwischen Betriebsleitung und Eltern
vereinbart werden und jedenfalls eine Benltzung wahrend der
gesamten Arbeitszeit ermdéglichen. Die Mitarbeiterinnen im Be[]
triebskindergarten muissen Uber die vom Gesetz vorgesehenen
Ausbildungen verfigen. Das Verhéltnis von Betreuerinnen und
Kinder sollte nicht héher als 1:7 sein. Jede Kinderbetreuungs[]
einrichtung sollte eine Betriebsordnung haben. Die Kostenauf[]
teilung fir die Kinderbetreuung wiirde zwischen Betriebsleitung
und[Eltern[Yereinbart[ébenso[Wwie[die[Betriebsordnung.
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3.4 Gesetzesvorschlag[zur[Durchfiihrungsver(]
ordnung(fir[, Tagesstatten[firKleinkinder”

Diese betrifft nur die Betreuungsstatten fir Kleinkinder im allge[]
meinen, kann jedoch auch Hinweise geben, wie sich die Stdtiroler
Landesregierung die Rahmenbedingungen fiir Kleinkinderbetreu[]
ungsstatten[yorstellt.

Die Durchfiihrungsverordnung regelt im Sinne von Art. 1 bis Ab[]
satz 4 des Landesgesetzes vom 09. April 1996 die sozialpadagogi[]
sche[Einrichtung[die[Kindertagesstatte[§enannt[yvird.

Die Fihrung dieser Tagesstatten wird den Gemeinden anvertraut,
die sich dafir auch zu Verbadnden zusammenschlieBen kdénnen
oder die Trager der Sozialdienste oder Privatkérperschaften ohne
Gewinnabsicht[beauftragen[kénnen.

Die Zahl der aufgenommen Kinder soll auf 18 beschrankt sein. Der
Dienst[kann[flexibel[ind[hach[Bedarffangeboten[yverden.

Der Zugang ist allgemein offen und muss auch behinderten oder
benachteiligten Kindern offen stehen. Der Dienst wird in italieni[]
scher und deutscher Sprache angeboten. Die Einrichtungen ge[]
wabhrleisten héchste Transparenz in der Fiihrung (Art 4) und sehen
auch die Mitwirkung und Zusammenarbeit mit den Familien vor.
Die Betriebslizenz wird von der Autonomen Provinz, Assessorat
far[Pozialwesenlind[Gesundheit,[Abteilung[$ozialwesen[@auf[Grund
der von der Landesregierung festgelegten Kriterien erteilt. Die
Kostenbeteiligung der Familien wird nach den gesetzlichen Vor[]
gaben[der[lLandesregierung[berechnet.

Aussagen gibt es auch hinsichtlich des Standortes und der Ein[]
richtung der Kindertagesstatte. Bezuglich des Raumangebotes
wird[gine[GroRe[Yon[nindestens[8m2[pro[Kind[yorgesehen.

Analoge Aussagen wie oben werden gemacht Uber geeignete
Spielplatze, Sicherheit der Tagesstatte, Hygiene[] und Gesund[]
heitsgutachten[iind[Gesundheitskontrollen.

Klare Bedingungen werden bezliglich des Personals der Kinderta[]
gesstéatten gestellt. Gefordert wird eine Berufsqualifikation mit
mindestens[dreijdhriger[Berufsausbildung.

Tagesmutter dirfen nur in beschranktem Ausmald in der Kinder[]
tagesstatte beschaftigt sein. Pro funf Kinder wird jeweils eine Be[]
treuungsperson gefordert. Fir die Leitung und Koordination ist
eine eigene Person vorzusehen, die eine Zusatzqualifikation auff]
weisen muss. Die Koordination der padagogischen Tatigkeit muss
von qualifiziertem Personal mit einem Laureat in Bildungswissen[]
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schaften oder einem gleichwertigen Studientitel durchgefiihrt und
Uberwacht[ywerden[JMonitoring).

Ebenso muss das Kiichenpersonal entsprechend qualifiziert sein.
Das gesamte Personal muss sich standig weiterbilden. Unter der
Voraussetzung dass alle gesetzlichen Vorgaben eingehalten wer(]
den, erhalten die Gemeinden Landesbeitrdge zu den laufenden
Ausgaben.
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4 Anhang

1. Rechtsordnung des Kindergartenwesens, LG vom 17. August
1976,[INr.[B6

2. MalRnahmen[Zur[Kinderbetreuung,[LG[yom[9.[April[1996,[INr.8

3. Durchfiihrungsverordnung Kindertagesstatten 2005, D.LH vom
7.[Beptember[2005,INr.[431

4. Lettera della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 2 dicem[]
bre 2002 riguardante gli standard minimi organizzativi dei mi[]
cro[hidi[hei[luoghi[dli[lavoro

5. LAIBTAMPA[del[06.11.2004[$ui[hidi[dziendali
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LANDESGESETZ vom 17. August 1976, Nr. 36 1)

Rechtsordnung des Kindergartenwesens
19761

I. ABSCHNITT
Allgemeine Bestimmungen

1. KAPITEL
Begriffsbestimmung und Zielsetzung

1. (Begriffsbestimmung)

(1) Kindergirten sind Einrichtungen im vorschulischen Bereich fiir Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren. Im
Bereich der Sonderkindergérten und der Sonderabteilungen ist das Hochstalter der Kinder, die aufgenommen werden
konnen, auf 15 Jahre erhoht. 2)

(2) Die Einschreibung in den Kindergarten erfolgt freiwillig. Der Besuch des Kindergartens ist unentgeltlich,
unbeschadet der Bestimmungen des Artikels 7.

(3) Fiir Kinder, die einer besonderen Betreuung und Erziehung bediirfen, werden im Rahmen der vorschulischen
Einrichtungen integrierte Kindergérten, Sonderkindergérten, integrierte Abteilungen oder Sonderabteilungen
geschaffen.

(4) Die Einweisung in die Kindergérten oder Abteilungen geméaf3 vorhergehendem Absatz oder in die normalen
Kindergérten oder Abteilungen wird von dem im Bereich der Schulbezirke geschaffenen
medizinisch-psycho-pddagogischen Beirat aufgrund einer begriindeten Untersuchung und Erklarung beschlossen.

2. (Zielsetzung)

(1) Der Kindergarten verfolgt - ergénzend zum Erziehungswerk der Familie - erzieherische Ziele, das Ziel der
Entwicklung der kindlichen Personlichkeit, der Betreuung und der Vorbereitung auf den Besuch der Pflichtschule.

(2) Der Kindergarten bezweckt die Heranbildung einer Personlichkeit des Kindes, die frei, selbstdndig und gegeniiber
der Vermittlung kultureller, ethischsozialer und religioser Werte durch die Gemeinschaft, in der es lebt,
aufgeschlossen ist, wodurch in dieser Vielzahl kultureller Lebensformen die von der Verschiedenheit 6rtlicher und
kultureller Anregungen bedingten Unterschiede abgebaut werden sollen.

(3) Im integrierten und im Sonderkindergarten ist die oben genannte Aufgabe unter besonderem Bedacht auf Art und
Grad der Behinderung des Kindes gemél den Erfahrungen der Heilpddagogik zu erfiillen.

(4) Die Anleitungen fiir die erzieherische Tétigkeit in den Landeskindergérten und in den Privatkindergérten werden
nach vorhergehender BeschluBfassung durch den Landesausschufl und nach Anhoren des Inspektorates mit Dekret des
Prasidenten des Landesausschusses erlassen.

(5) Die Lehrfreiheit der Kindergértnerin bleibt gesichert.

2. KAPITEL
Errichtung und Fiihrung der Kindergirten

3. (Landes- und Privatkindergirten)
(1) Das Land errichtet mit Beschluf3 des Landesausschusses Landeskindergirten, welche die Eigenschaft 6ffentlicher
Einrichtungen haben.

(2) Fiir die Fithrung der Landeskindergérten sorgt die gebietsmifig zustdndige Gemeinde oder eine
Verwaltungsgemeinschaft von Gemeinden. Bei Errichtung eines Landeskindergartens in einer Ortschaft, deren Gebiet
sich auf mehrere Gemeinden verteilt, sorgt jene Gemeinde fiir die Fithrung, in deren Gebiet sich der Kindergarten
befindet, unter Verpflichtung der anderen Gemeinden, im Verhéltnis zur Anzahl der eingeschriebenen Kinder zum
Aufwand beizutragen; die Moglichkeit der Errichtung einer Verwaltungsgemeinschaft bleibt unbenommen. Das Land
kann sich die Fithrung von Versuchskindergérten im Sinne des Artikels 10 dieses Gesetzes vorbehalten und hierbei im
Falle der Notwendigkeit fiir den Bau, die Einrichtung, und Gerétschaften, das Beschéftigungs- und das Spielmaterial
fiir diese Kindergérten Vorsorge treffen.
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(3) Instandhaltung, Heizung, andere Betriebskosten sowie Uberwachung fiir die Gebiude der Landeskindergirten
gehen zu Lasten der Standortgemeinde des Kindergartens. Das Uberwachungs- und das Kiichenpersonal sowie das
Reinigungspersonal, wobei die Aufgaben der Assistentinnen nach Maligabe von Artikel 42, Absatz 2, dieses Gesetzes
unbenommen bleiben, gehen ebenfalls zu Lasten der Gemeinde. 3)

(4) Die Errichtung von Kindergérten durch Korperschaften und Private im Sinne des dritten Absatzes des Artikels 33
der Verfassung unterliegt der Genehmigung durch den Landesausschuf3. Diese Genehmigung wird unter der
Voraussetzung erteilt, da3 die Bestimmungen dieses Gesetzes tiber die Privatkindergérten und die in der
Durchfiihrungsverordnung - in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen {iber den Schulhausbau - niher
festzulegenden Bestimmungen hinsichtlich der Eignung der Schulrdume eingehalten werden. Auf Antrag des
Rechtstrégers des Privatkindergartens wird die Betriebsgenehmigung vom Hauptschulamtsleiter oder vom
Schulamtsleiter der jeweiligen Schule unter der Voraussetzung erteilt, daB die in der Durchfithrungsverordnung
festzulegenden Bestimmungen hinsichtlich der Erfordernisse des Personals eingehalten werden. Die
Privatkindergérten unterliegen der Aufsicht der zustédndigen Organe im Sinne des Artikels 16 dieses Gesetzes. Die
Betriebsgenehmigung verfillt bei Ubertretung der im Artikel 14 bezugsweise genannten Bestimmungen und bei
wiederholter, im Wege der Uberpriifung nachgewiesener Nichtbeachtung der Anleitung gemiB Artikel 2 dieses
Gesetzes. Der Verfall wird nach vorhergehender Mahnung durch den Landesausschuf3 ausgesprochen.

4. (Umwandlung von Privatkindergirten in Landeskindergérten)

(1) Korperschaften und Private, die Privatkindergérten errichtet haben, kénnen beim Land die Umwandlung des
Kindergartens in einen Landeskindergarten im Sinne des ersten Absatzes des vorhergehenden Artikels beantragen.
Wird die Umwandlung von einer Korperschaft oder einer Vereinigung zur Forderung des Kindergartenwesens oder
von Privaten beantragt, so hat das Land die gebietsméafBig zustdndige Gemeinde anzuhoren, die sich ihrerseits
innerhalb von 60 Tagen zu &duflern hat. Bei Ausbleiben dieses Gemeindegutachtens kann das Land die Errichtung eines
Landeskindergartens im Sinne des vorhergehenden Artikels dennoch vornehmen.

5. (Verfall der Genehmigungen)

(1) Die Genehmigungen geméB viertem Absatz des Artikels 3 dieses Gesetzes verfallen, sofern der Privatkindergarten
nicht innerhalb der in der Durchfithrungsverordnung vorgesehenen hochstzulédssigen Frist in Betrieb genommen wird.

(2) Die Genehmigungen verfallen auch dann, wenn die Voraussetzungen zu ihrer Erteilung nicht mehr gegeben sind
und fiir ihre Wiederherstellung in der Weise und innerhalb der Fristen, die in der Durchfithrungsverordnung bestimmt
werden, nicht gesorgt worden ist.

6. (Auflassung und SchlieBung von Landeskindergirten)

(1) Ein Landeskindergarten wird mit Beschlu3 des Landesausschusses aufgelassen, wenn die Anzahl der Kinder
wihrend eines ganzen Schuljahres dauernd unter der geméaf Artikel 9 vorgesehenen Mindestanzahl bleibt. Die
Auflassung wird auch dann verfugt, wenn die Baulichkeiten, die Lokale oder andere wesentliche Bestandteile des
Kindergartens den Bestimmungen dieses Gesetzes und jenen der Durchfiihrungsverordnung nicht mehr entsprechen
und die mit der Fiihrung betraute Korperschaft nicht dafiir gesorgt hat, diesen Mangel innerhalb einer angemessenen
und vom zustidndigen Assessor ausdriicklich festgesetzten Frist zu beheben.

(2) Die im Artikel 7 dieses Gesetzes erwihnte Finanzierung von Privatkindergérten, die sich in einem Zustand, wie er
im vorhergehendem Absatz bezeichnet ist, befinden sollten, wird eingestellt.

(3) Die SchlieBung des Landeskindergartens wird mit begriindeter Verfiigung des Hauptschulamtsleiters oder des
Schulamtsleiters auf begriindeten Antrag des zustiandigen Direktors angeordnet.

7. (Gebiihr, Betreuung und Beitrige)

(1) Die mit der Fiihrung von Landeskindergérten betraute Korperschaft verlangt von den Eltern eine angemessene
Gebiihr als Beitrag zu den Betriebskosten, die nicht zu Lasten des Landes gehen. Das Hochstausmal3 der Gebiihr wird
mit Beschluf3 des Landesausschusses festgesetzt.

(2) Mit Beschluf3 des Landesausschusses werden die Kriterien und die Arten der Betreuung jener Kinder festgelegt,
die in der Provinz ansissig sind und Landeskindergirten besuchen. Insbesondere sind Moglichkeiten eines génzlich
oder teilweise unentgeltlichen Transportes fiir die Behinderten vorzusehen sowie ErméBigungen oder Befreiungen von
der festgesetzten Gebiihr fiir jene Kinder, die Familien in diirftigen wirtschaftlichen Verhéltnissen angehoren.

(3) Fiir jedes Schuljahr weist das Land den Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften von Gemeinden, die - auch
im Sinne des Artikels 91 dieses Gesetzes - Landeskindergérten fithren, einen Betrag im Ausmal} von 50% einer vom
LandesausschuB jéhrlich festgelegten Summe zu. Diese Summe setzt sich zusammen aus den Kosten fiir die
Ausspeisung, fiir den Betrieb im Sinne des Artikels 3 dieses Gesetzes und fiir das Kiichenpersonal, bezogen auf einen
Kindergartentyp; die Typen der Kindergéarten unterscheiden sich durch die Anzahl der Abteilungen. Zwecks
Verwirklichung dieser Bestimmung wird von der Anwendung des ersten Absatzes des Artikels 9 dieses Gesetzes
abgesehen.
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(4) Der Landesausschull kann aulerdem den mit der Fithrung von Landeskindergérten betrauten Korperschaften, die
nicht in der Lage sind, samtliche Auslagen selbst zu {ibernehmen, Beitrdge oder Zuschiisse zum Ankauf von
Einrichtungsgegenstdnden, Gerétschaften, Beschéftigungs- und Spielmaterial zuweisen.

(5) Der Landesausschul3 kann jenen Privatkindergérten, die Kinder aus Familien in diirftigen wirtschaftlichen
Verhéltnissen unentgeltlich autnhehmen oder diese Kinder unentgeltlich verkostigen, Zuweisungen, Pramien,
Zuschiisse oder Beitrage gewidhren, wobei der Anzahl der aufgenommenen Kinder und der angewandten
Besuchsgebiihr Rechnung zu tragen ist. AuBerdem kann der Landesausschufl den Rechtstragern von
Privatkindergarten sowie den Korperschaften zur Forderung der Errichtung von Privatkindergérten, die nicht in der
Lage sind, samtliche Auslagen selbst zu ibernehmen, Beitrdge oder Zuschiisse bis zum AusmaB von 70% der
tatsdchlichen Ausgaben zum Ankauf von Einrichtungsgegenstdnden, Gerdtschaften, Beschéftigungs- und Spielmaterial
zuweisen.

(6) Solange das Land finanziell nicht in der Lage ist, die Errichtung von Landeskindergirten gemif3 dem in diesem
Gesetz vorgesehenen Plansoll und aufgrund der Landesentwicklungsplanung vorzunehmen, kann es zum Aufwand fiir
die Kindergirtnerinnen und fiir die Assistentinnen geméf der personellen Ausstattung im Sinne des Artikels 10 dieses
Gesetzes und vorbehaltlich seiner Beachtung beitragen. Dieser Beitrag kann sich hochstens auf 70% des Aufwandes
fiir eine entsprechende, beim Land bedienstete und erstmalig ernannte Einzelperson belaufen.

(7) Der im Landeshaushalt fiir die Privatkindergérten vorgesehene Aufwand wird jéhrlich vom
Landesausschuf3prasidenten nach Beschlufl des Ausschusses mit Dekret festgesetzt und zwar prozentuell zu der fiir
Beziige und Vergiitungen an das Personal der Landeskindergérten festgesetzten Zuweisung unter Beriicksichtigung
der oben angegebenen Grundsétze. Dieser Absatz wird auf Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften von
Gemeinden nicht angewendet.

(8) Unter Beriicksichtigung der Richtlinien gemif3 Artikel 8 dieses Gesetzes sowie der vom Hauptschulamtsleiter oder
von den Schulamtsleitern wahrgenommenen Aufgaben der Verwaltung und Aufsicht der Kindergérten treffen die mit
der Fithrung der Kindergérten betrauten Gemeinden Vorsorge fiir die technischen Belange, nehmen die Erfordernisse
der Betreuung und des Gesundheitsdienstes im Zusammenhang mit dem Besuch des Kindergartens durch die Kinder
wahr und fordern die Eingliederung der behinderten Kinder in den Kindergarten.

(9) Die Landesverwaltung kann fiir besondere Initiativen im Rahmen der Bildungs- und Erziehungstitigkeit der
Kindergédrten auch direkte Ausgaben titigen oder Beitrdge gewéhren. 4)

3. KAPITEL
Planung

8. (Entwicklungsplanung)
(1) Nach Anhéren des Landesschulrates und der betreffenden Gemeinden legt das Land in einem mehrjéhrigen
Gesamtplan die Richtlinien fiir einen stufenweisen Ausbau des Verwaltungsbereiches "Landeskindergérten" fest.

(2) Dabei sind vorzugsweise Mallnahmen fiir jene Gebiete vorzusehen, in denen kein Kindergarten besteht, fiir
entlegene Berggebiete, fiir Zonen in rascher Verstddterung und fiir Notstandsgebiete.

4. KAPITEL
Geschiifts- und Betriebsordnung der Kindergirten

9. (Abteilungen)

(1) Sofern sich in ein und demselben Schulgebdude Abteilungen fiir verschiedene Volksgruppen befinden, werden die
derselben Volksgruppe angehdrenden Abteilungen hinsichtlich aller Wirkungen dieses Gesetzes stets als eigener
Kindergarten angesehen. Diese Bestimmungen gilt auch hinsichtlich der personellen Ausstattung des Kindergartens
mit Kindergéirtnerinnen und mit Assistentinnen.

(2) Der Kindergarten gliedert sich in Abteilungen, in die nicht weniger als 14 und im allgemeinen nicht mehr als 25
Kinder eingeschrieben werden konnen. 5)

(3) Fir Kindergérten mit nur einer Abteilung kann die Mindestzahl der eingeschriebenen Kinder in besonderen Fillen
auf zehn herabgesetzt werden. 5)

(4) In den Sonderabteilungen von Kindergérten darf die Anzahl der Kinder nicht weniger als vier und nicht mehr als
acht betragen. 5)

(5) In den integrierenden Abteilungen von Kindergérten darf die Anzahl der Kinder nicht weniger als zehn und nicht
mehr als 15 betragen. 5)

(6) Ein Kindergarten darf im allgemeinen nicht mehr als vier Abteilungen umfassen.

10. (Leiterinnen, Kindergirtnerinnen und Assistentinnen)
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(1) Fiir jeden Landeskindergarten ist zwingend eine Leiterin mit verwaltungsméfigen und organisatorischen Aufgaben
hinsichtlich des Kindergartens zu bestellen. Der Leiterin wird gleichzeitig eine Abteilung anvertraut.

(2) In Kindergérten mit zwei oder mehr Abteilungen weist die Leiterin den einzelnen Kindergértnerinnen die
Abteilungen zu.

(3) Der Dienst als Leiterin an einem Kindergarten mit zwei oder drei Abteilungen wird in Form einer
Uberstundenentlohnung vergiitet. Das Ausmaf dieser als Pauschale zugewiesenen Vergiitung wird mit Beschluf3 des
Landesausschusses festgesetzt und darf das Hochstausmalf} von 30 Stunden im Monat nicht iiberschreiten.

(4) In Kindergérten mit mehr als drei Abteilungen nimmt die Leiterin die Aufgaben gemédlB erstem Absatz im Rahmen
der vorgesehenen Stundenverpflichtung wahr und ist vom Unterricht befreit. Bei kurzdauernder Abwesenheit von
Kindergértnerinnen des eigenen Kindergartens ist die Leiterin zur Unterweisungstitigkeit verpflichtet.

(5) Jeder Abteilung eines Kindergartens ist eine Kindergértnerin zuzuteilen.

(6) Jeder Einheit von zwei Abteilungen oder einem Bruchteil davon, sowie Kindergérten mit nur einer Abteilung, wird
eine Assistentin zugewiesen. Sind insgesamt wenigstens 38 Kinder in jeweils zwei Abteilungen eingeschrieben, so
wird eine weitere Assistentin zugewiesen. Zur Ermittlung dieser Zahl wird die Gesamtzahl der Kinder, die in allen
normalen Abteilungen des betroffenen Kindergartens eingeschrieben sind, durch die Zahl dieser normalen
Abteilungen geteilt. 6)

(7) Jeder Abteilung eines Sonder- oder integrierenden Kindergartens diirfen hochstens zwei Kindergértnerinnen
und/oder zwei Assistentinnen zugewiesen werden; bei der Zuweisung werden die Zahl der behinderten Kinder und die
Schwere ihrer Behinderung berticksichtigt. 6)

(8) Zur Verwirklichung der Bestimmungen des vierten Absatzes wird die Anzahl der Stellen fiir Kindergértnerinnen
an Kindergérten mit mehr als drei Abteilungen im Vergleich zur Anzahl der Abteilungen um eine Einheit erhoht.

(9) An jeder Kindergartendirektion werden hochstens zwei Kindergértnerinnen und zwei Assistentinnen mit der
Verpflichtung aufgenommen, vornehmlich im Bereich der Kindergartendirektion ersatzweise Dienstvertretungen zu
iibernehmen. Zu jedem in diesem Gesetz vorgesehenen Zweck gilt als Dienstort der Sitz der Direktion. Dieses
Personal unterliegt im tibrigen der von diesem Gesetz fiir die Kindergértnerinnen und die Assistentinnen vorgesehenen
Regelung.

(10)Uberdies ist der LandesausschuB ermichtigt, im Bereich der Landeskindergirten geeignete Versuche
durchzufiihren oder zu fordern, wobei von der gemél3 den Bestimmungen dieses Gesetzes festgelegten Anzahl des
Personals auch abgesehen werden kann. Das Versuchsvorhaben darf jedenfalls nur unter qualifizierter
wissenschaftlicher Leitung verwirklicht werden.

(11) Die Landesverwaltung kann den Kindergartenbesuch iiberpriifen. 6)

10/bis. (Kindergartenpersonal, das der Hiimodialyse unterzogen wird)

(1) Den Kindergirten, an denen Personal mit chronischen Nierenschdden bedienstet ist, das mindestens zweimal
wochentlich der Hdimodialyse unterzogen wird, kann jahrlich eine weitere beauftragte oder im Stellenplan eingestufte
Person im Sinne von Artikel 35, letzter Absatz, vorldufig zugewiesen werden. 7)

11. (Kindergartenjahr - Besuchszeit - Einstellung der Unterweisung)
(1) Das Kindergartenjahr beginnt jeweils am 1. September und endet am 31. August.

(2) Die Besuchszeit fiir Kinder in den Landeskindergérten entspricht der Unterrichtszeit in den Grundschulen, wobei
die Dienststunden laut Artikel 38 wochentlich gleichméBig auf fiinf Tage zu verteilen sind.

(3) Die Landesregierung legt demnach - nach Anhoren des Hauptschulamtsleiters und der Schulamtsleiter - mit
BeschluB fuir jedes Jahr folgendes fest: den Beginn und das Ende der didaktischen Tétigkeiten, die Tage und
Zeitraume, in denen die didaktische Téatigkeit eingestellt wird, die Tage vor und nach der didaktischen Tatigkeit, an
denen das Personal fuir die Vorbereitung- bzw. Abschlularbeiten anwesend sein muf3, sowie die Anzahl der Tage, an
denen die tdgliche Unterweisungszeit gekiirzt wird.

(4) In besonderen und begriindeten Féllen kann die Landesregierung eine Verldangerung der tdglichen Besuchszeit
bewilligen. Die entsprechenden Stellen sind keine Planstellen und konnen vom Personal, das im Stellenplan eingestuft
ist, nur durch vorldufige - auch mehrjéhrige - Zuweisung besetzt werden. 8)

12. (Praktikum)

(1) Die mit der Fiihrung von Landeskindergirten betrauten Korperschaften und die Rechtstrager von
Privatkindergérten, sofern sie vom Land finanziert werden, sind dazu verhalten, auf Antrag des jeweiligen
Anstaltsdirektor und im Einvernehmen mit dem zustéindigen Kindergartendirektor einzelnen Schiilerinnen oder
Schiilerinnengruppen von Anstalten der Sekundarschulen I1. Grades die Moglichkeit zu geben, bei der Bildungsarbeit
mitzuwirken und das Praktikum an Kindergérten zu absolvieren.
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13. (Pflichten der Eltern)
(1) Die Eltern haben dafiir zu sorgen, daf3:

a) Infektionskrankheiten des Kindes und in derselben Familie lebender Personen unverziiglich der Leiterin des
Kindergartens gemeldet werden;

b) ein in den Kindergarten aufgenommenes Kind diesen regelmifBig besucht und die Besuchszeit einhilt;

¢) die Kindergértnerin von jeder Stérung im Befinden oder besonderen Lage des Kindes benachrichtigt wird, um
angemessen eingreifen zu konnen;

d) die Gebiihr gemédf3 Artikel 7, erster Absatz, dieses Gesetzes regelmafig und fiir die Dauer des gesamten
Schuljahres entrichtet wird.

(2) Der Rechtstriger des Kindergartens ist flir die Sicherheit der Kinder auf dem Wege zum Kindergarten und dem
Riickweg zur eigenen Wohnung nicht verantwortlich.

14. (Einschreibung und Besuch)

(1) Anrecht auf Einschreibung in die Landeskindergérten haben die im Artikel 1 Absatz 1 angefiihrten Kinder. Die
Termine und die Vorgangsweise fiir die Einschreibung werden von der Landesregierung festgelegt.

(2) Ist die Anzahl der eingeschriebenen Kinder hoher als jene der verfiigbaren Plitze am jeweiligen Kindergarten, so
wird die Aufnahme der Kinder vom zustdndigen Kindergartenbeirat auf der Grundlage von Vorrangskriterien, die von
der Landesregierung nach Anhorung des Landesschulrates festgelegt werden, geregelt.

(3) Die Kinder, die nicht aufgenommen werden konnen, erhalten gemif den Kriterien, die mit der im Absatz 2
vorgesehenen Mafinahme festgelegt wurden, Aufnahme in den anliegenden Kindergérten, soweit entsprechende Plitze
hier frei sind. 9)

15. (Ausschluf})

(1) Ein Kind kann, mit begriindeter Verfiigung des Kindergartenbeirates, wie ihn der Artikel 22 dieses Gesetzes
vorsieht, vom weiteren Besuch des Kindergartens ausgeschlossen werden, wenn die Eltern ungeachtet schriftlicher
Mahnungen ihren Pflichten geméf Artikel 13 dieses Gesetzes nicht nachkommen.

5. KAPITEL
Aufsicht, Verwaltung und Mitbestimmungsgremien

16. (Aufsicht und Verwaltung)

(1) Die Verwaltung und die Aufsicht hinsichtlich der Kindergérten in italienischer Sprache werden dem
Hauptschulamtsleiter, hinsichtlich der Kindergérten in deutscher Sprache und jener in den ladinischen Ortschaften den
entsprechenden Schulamtsleitern tibertragen.

(2) Zu diesem Zwecke bilden die Kindergérten jeder Volksgruppe ein Inspektorat. Jedes Inspektorat ist in
Kindergartendirektionen unterteilt, die nicht weniger als 45 Abteilungen von Kindergérten und im allgemeinen nicht
mehr als 55 Abteilungen umfassen. 10)

(3) Jedem Inspektorat steht ein Inspektor vor.
(4) Jeder Kindergartendirektion steht ein Direktor vor.

17. (Mitbestimmungsgremien)

(1) Um die Mitwirkung an der Fithrung des Kindergartens zu verwirklichen und ihm die Eigenschaft einer
Gemeinschaft zu geben, die in gediegener Wechselbeziehung zu allen Bereichen des sozialen und staatsbiirgerlichen
Lebens steht, werden auf der Ebene des Inspektorates, der Kindergartendirektion und jedes einzelnen Kindergartens
Mitbestimmungsgremien geméf folgenden Artikeln geschaffen.

18. 11)

19. (Direktionsrat fiir Kindergirten)

(1) Fiir jede Kindergartendirektion wird ein Direktionsrat errichtet, der vom Inspektor des Inspektorats der
entsprechenden Volksgruppe ernannt wird. Jeder Direktionsrat setzt sich zusammen aus:

a) dem Direktor, der den Vorsitz fiihrt;

b) vier Kindergértnerinnen, die von jenen Kindergértnerinnen, die der betreffenden Kindergartendirektion
angehoren, aus den eigenen Reihen namhaft gemacht werden;
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c¢) zwei von den Vertretern der Assistentinnen in den Kindergartenbeirdten der betreffenden Kindergartendirektion
namhaft gemachten Assistentinnen;

d) vier von den Elternvertretern in den Kindergartenbeirdten der betreffenden Kindergartendirektion namhaft
gemachten Eltern;

e) einem vom Landesausschufl namhaft gemachten Sozialassistenten;

f) zwei vom Landesausschuf3 auf Vorschlag der Bezirksgemeinschaft namhaft gemachten Gemeindevertretern.
Sofern sich das Gebiet einer Kindergartendirektion auf mehrere Bezirksgemeinschaften erstreckt, wird der
Vorschlag von den Gemeinschaften einvernehmlich erstellt. Mangels Vorschldgen trifft der Landesausschuf3
unmittelbar Vorsorge.

(2) Der Direktionsrat nimmt folgende Aufgaben wahr:

a) Erstellung der Geschéftsordnung der Direktion, die unter anderem die Art und Weise der Aufsicht tiber die Kinder
wihrend des Eintrittes und des Aufenthaltes im Kindergarten sowie wihrend des Verlassens desselben vorzusehen
hat;

b) Festlegung der Richtlinien fiir die Anwendung der Anleitungen und fiir den organisatorischen Aufbau der
erzieherischen Tétigkeit;

¢) Erstellung von Gutachten fiir die Kindergartenbeiréte betreffend Erwerb, Erhaltung und Erneuerung der fiir den
Betrieb der Kindergérten der Direktion erforderlichen Geratschaften und des Spielmaterials;

d) Erstellung von Vorschlidgen hinsichtlich der Art und Weise der Abwicklung von Fiirsorgemafinahmen, die von
den einzelnen Kindergérten getroffen werden konnen, fiir die Tétigkeit des vorbeugenden Gesundheitsdienstes und
fiir die Téatigkeit der sozialen Betreuung;

e) Forderung von Kontakten zu anderen Direktionen zwecks Verwirklichung des Austausches von Informationen
und Erfahrungen sowie zwecks Einleitung allfédlliger Initiativen zur Zusammenarbeit;
f) Mitwirkung bei Freizeitgestaltung und Unterhaltungsspielen besonderen erzieherischen Interesses.

(3) Der Direktionsrat wéhlt unter den Kindergértnerinnen einen stellvertretenden Vorsitzenden, der den Direktor bei
Abwesenheit vertritt.

20. (Direktionsrat fiir die Kindergirten in ladinischen Ortschaften)

(1) An der Direktion fiir die Kindergérten der ladinischen Ortschaften wird ein vom zustdndigen Schulamtsleiter
ernannter Direktionsrat errichtet. Dieser Direktionsrat setzt sich zusammen aus:

a) dem Direktor, der den Vorsitz fiihrt;

b) vier Kindergértnerinnen, die von jenen Kindergértnerinnen, die der betreffenden Kindergartendirektion
angehoren, aus den eigenen Reihen namhaft gemacht werden;

c¢) drei von den Vertretern der Assistentinnen in den Kindergartenbeirdten der betreffenden Kindergartendirektion
namhaft gemachten Assistentinnen;

d) vier von den Elternvertretern in den Kindergartenbeirdten der betreffenden Kindergartendirektion namhaft
gemachten Eltern;

e) einem Psychologen, einem Kinderarzt, einem Fachmann fiir Erziehungswissenschaften und einem
Sozialassistenten, die vom Landesausschull namhaft gemacht werden;

f) zwei vom Landesausschuf3 auf Vorschlag der Bezirksgemeinschaft namhaft gemachten Gemeindenvertretern.
Sofern sich das Gebiet der Kindergartendirektion auf mehrere Bezirksgemeinschaften erstreckt, wird der Vorschlag
von den Gemeinschaften einvernehmlich erstellt. Mangels Vorschldgen tritt der Landesausschufl unmittelbar
Vorsorge.

(2) Der Direktionsrat fiir die Kindergérten der ladinischen Ortschaften nimmt die in den Artikeln 18 und 19
vorgesehenen Aufgaben wabhr.

(3) Der Direktionsrat wéhlt unter der Kindergértnerinnen einen stellvertretenden Vorsitzenden, der den Direktor bei
Abwesenheit vertritt.

(4) Ist es unmoglich, Angehorige der ladinischen Sprachgruppe als Sachverstdndige geméf obigem Buchstaben e) zu
finden, so kann der Landesausschu3 Angehorige anderer Sprachgruppen als Sachverstéindige namhaft machen.

21. (Kollegium der Kindergértnerinnen)

(1) An jeder Kindergartendirektion wird ein Kollegium der Kindergértnerinnen errichtet. Es setzt sich zusammen aus
den Kindergértnerinnen in den Planstellen und den beauftragten Kindergértnerinnen, die in den betreffenden
Kindergartendirektionen bedienstet sind, und steht unter dem Vorsitz des Direktors, der es einberuft.

(2) Das Kollegium der Kindergértnerinnen nimmt folgende Aufgaben wahr:

a) Vorsorge fiir die Planung der erzieherischen Tétigkeit zwecks Anpassung der Anleitungen fiir ebendiese Téatigkeit
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an die besonderen Ortlichen Erfordernisse und solche der korperlichen und geistigen Entwicklung der Kinder;

b) Vorschlag von Anregungen zur Fortbildung der Kindergéirtnerinnen, zum Informationsaustausch und zur
Zusammenarbeit mit den Eltern der Kinder;

¢) Benennung der eigenen Vertreter im Direktionsrat.

(3) Das Kollegium der Kindergértnerinnen konstituiert sich zu Beginn jedes Schuljahres und tritt zusammen, wenn es
der Direktor fiir erforderlich erachtet oder wenn mindestens ein Drittel seiner Mitglieder dies verlangt; es tritt
jedenfalls mindestens einmal in jedem Dritteljahr zusammen.

(4) Das Kollegium wihlt aus den eigenen Reihen einen stellvertretenden Vorsitzenden, der den Direktor bei
Abwesenheit vertritt.

22. (Kindergartenbeirat)

(1) An jedem Kindergarten wird vom Hauptschulamtsleiter und von den Schulamtsleitern, je nach Zustdndigkeit, ein
Beirat errichtet und ernannt, der die Zusammenarbeit zwischen der Gemeindeverwaltung, den Eltern und dem
Kindergarten fordert.

Dieser Beirat setzt sich zusammen aus:
a) einem Vertreter der Gemeinde;

b) einem Vertreter der mit der Fithrung betrauten Korperschaft, sofern der Kindergarten nicht von der Gemeinde
gefuhrt wird;

¢) den Kindergértnerinnen in den Planstellen und den beauftragten Kindergértnerinnen des Kindergartens. Dem
Beirat gehoren auch die Ersatzkindergértnerinnen an, sofern sie beim betreffenden Kindergarten mindestens fiir
einen Monat stindigen Dienstes aufgenommen worden sind;

d) einer von den Assistentinnen selbst namhaft gemachten Planstellen-Assistentin des Kindergartens. Wenn dem
betreffenden Kindergarten kein Planstellenpersonal zugeteilt ist, machen die Assistentinnen eine beauftragte oder
Ersatzassistentin namhaft, sofern die Ersatzkraft beim betreffenden Kindergarten mindestens fiir einen Monat
standigen Dienstes aufgenommen worden ist;

e) einem vom Grundschuldirektor namhaft gemachten Grundschullehrer des Ortes, an dem der Kindergarten besteht;

f) einem Elternteil je Abteilung, der von den Eltern jener Kinder namhaft gemacht wird, welches die betreffende
Abteilung des Kindergartens besuchen. Ein Elternteil kann nur eine einzige Abteilung vertreten.

(2) Der Kindergartenbeirat wéhlt unter seinen Mitgliedern den Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.
(3) Der Kindergartenbeirat entscheidet:

a) tiber die Aufnahme und den Ausschluf3 der Kinder;

b) 12)

¢) tiber das Programm und die Organisation regelméBiger Informations- und Bildungsveranstaltungen.
(4) Der Kindergartenbeirat gibt Gutachten ab:

a) innerhalb der im Artikel 7 dieses Gesetzes vorgesehenen Grenzen iiber die Hohe der Gebiihr, wie sie im ersten
Absatz desselben Artikels vorgesehen ist, zu Lasten der Eltern und tiber allfdllige Befreiungen oder ErméBigungen;

b) beztiglich des Erwerbes von Einrichtungsgegenstinden, Gerétschaften, Beschiftigungs- und Spielmaterial;
c) tiber die rdumliche Einrichtung und Ausstattung des Kindergartens mit Gerétschaften.

(5) Der Beirat schldgt dem Kindergartendirektor den Stundenplan vor, zu dem der Kindergarten fiir den tdglichen
Besuch geoffnet ist, sowie den wochentlichen freien Tag; der Direktor entscheidet endgiiltig. 13)

(6) Die Gemeinde kann den Kindergartenbeirdten auch iiber die von diesem Gesetz vorgesehenen Aufgaben hinaus
weitere Aufgaben anvertrauen, jedoch unbeschadet der Bestimmungen des Artikels 91 dieses Gesetzes. In diesem Fall
kann die Gemeinde einen weiteren eigenen Vertreter namhaft machen. Die Kosten, die durch die Durchfiihrung dieses
Absatzes entstehen, gehen zu Lasten der Gemeinde.

23. (Gemeinsame Bestimmungen fiir die Mitbestimmungsgremien)
(1) Die Mitbestimmungsgremien bleiben fiir die Dauer von drei Schuljahren im Amt.

(2) Die Mitbestimmungsgremien sind auch dann rechtméfig eingesetzt, wenn nicht alle entsendenden Kategorien ihre
Vertreter namhaft gemacht haben.

(3) Fir die Beschluflfihigkeit der Zusammenkiinfte der Mitbestimmungsgremien ist die Anwesenheit von mindestens
der Hilfte zuztiglich eines der Mitglieder erforderlich.

(4) Die Entscheidungen werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.
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(5) Die namhaft gemachten Mitglieder, die an drei aufeinanderfolgenden Sitzungen des Gremiums, dem sie
angehoren, ohne gerechtfertigten Grund nicht teilnehmen, gehen ihres Amtes im betreffenden Gremium verlustig und
werden nach dem in den vorhergehenden Artikeln fiir die Zusammensetzung der jeweiligen Mitbestimmungsgremien
vorgesehenen Verfahren ersetzt. Das leitende Personal, die Kindergértnerinnen und die Assistentinnen, die im
Direktionsrat vertreten sind, werden bei Versetzung an eine andere Direktion ersetzt. Hinsichtlich des Ersatzes jener
Mitglieder von Mitbestimmungsgremien, die aus irgend einem Grund ausscheiden, werden die Bestimmungen tiber
die Zusammensetzung des betreffenden Mitbestimmungsgremiums angewendet.

(6) Die ersatzweise eingetretenen Mitglieder scheiden auf jeden Fall mit Ablauf der Amtsdauer des betreffenden
Gremiums aus.

(7) Die Sitzungen haben an Stunden zu erfolgen, die nicht mit dem Stundenplan fiir die Unterweisungstatigkeit
zusammenfallen.

(8) In jedem Mitbestimmungsgremium werden die Aufgaben eines Schriftfithrers vom Vorsitzenden einem Mitglied
ebendieses Gremiums iibertragen.

(9) Die Teilnahme an den in den vorhergehenden Artikeln vorgesehenen Mitbestimmungsgremien ist unentgeltlich.

(10) Den Mitgliedern der Mitbestimmungsgremien stehen zu Lasten des Landes die Vergiitung der Reisespesen gemaf
dem im Landesgesetz vom 12. Juli 1957, Nr. 6, und im Landesgesetz vom 3. Juli 1959, Nr. 6, in geltender Fassung
vorgesehenen Verfahren

(11) Die Mitglieder der Mitbestimmungsgremien miissen der dem Kindergarten entsprechenden Muttersprache
angehoren, unbeschadet der Bestimmung des Artikels 20, letzter Absatz.

24. (Mitbestimmungsgremien an den Privatkindergérten)

(1) An jedem durch das Land irgendwie finanzierten Privatkindergarten ist vom Rechtstriger zwingend der
Kindergartenbeirat zu errichten.

(2) Auf diesen Kindergartenbeirat werden die Bestimmungen der Artikel 22 und 23, mit Ausnahme des vorletzten
Absatzes des Artikels 23, angewendet.

25. 14)

II. ABSCHNITT
Personalordnung

26.-63. 15)

III. ABSCHNITT
Ubergangsbestimmungen

1. KAPITEL
Besondere Bestimmungen

64. (Erstmalige Anwendung der Artikel 3 und 4)

(1) Die Gemeinden, die Korperschaften, die Vereinigungen und die Privaten, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieses Gesetzes einen oder mehrere Kindergérten fithren und um die Umwandlung in Landeskindergérten im Sinne
des Artikels 4 anzusuchen beabsichtigen, haben innerhalb von 45 Tagen nach Inkrafttreten dieses Gesetzes beim
Landesausschuf einen eigenen Antrag mit Angabe der Abteilungen und der Anzahl der eingeschriebenen Kinder
einzureichen. Dem Antrag ist die vom bisherigen Schulamt von Bozen (Provveditorato agli Studi) oder vom
zustandigen Landesschulamt erlassene Verfiigung iiber die Erméchtigung zur Fithrung und Leitung des Kindergartens
beizuschlieen.

(2) Bei erstmaliger Anwendung des Artikels 4 wird vom Gemeindegutachten im Sinne desselben Artikels abgesehen.

(3) Bis zur Erlassung der im vierten Absatz des Artikels 3 vorgesehenen Durchfiihrungsverordnung, aber jedenfalls
nicht tiber das Schuljahr 1976/77 hinaus, werden die Verfiigungen tiber die Erméchtigung zur Fithrung und Leitung
des Kindergartens nach MaBigabe der vor Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Bestimmungen erlassen.

65. (Erstmalige Anwendung des Artikels 2)

(1) Bis zum ErlaB3 des Dekretes, in dem die Anleitungen gemédl3 Artikel 2 festgelegt werden, wird auf die
Landeskindergérten das D.P.R. vom 10. September 1969, Nr. 647, und auf die Privatkindergérten das D.P.R. vom 11.
Juni 1958, Nr. 584, angewandt.
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66.-84. 15)

85. (Kindergirten an staatlichen Lehrerbildungsanstalten)

(1) Die gebietsmiBig zustindige Gemeinde trifft im Sinne des Artikels 3 Vorsorge fiir die Fiihrung der den staatlichen
Lehrerbildungsanstalten angeschlossenen Kindergirten, deren Abhédngigkeit vom Staat im Sinne des Artikels 30 des
D.P.R. vom 20. Janner 1973, Nr. 116, zu Ende gegangen ist.

86.-88. 15)

IV. ABSCHNITT
SchluBlbestimmungen

89. 16)

90. (Versicherungen)

(1) Die in den Artikeln 2 und 14 des Landesgesetzes vom 31. August 1974, Nr. 7, vorgesehene Versicherung der
Schiiler wird auf die Landeskindergirten ausgedehnt. 17)

91. (Fiihrung von Landeskindergérten)

(1) Die Fithrung von Landeskindergérten kann von der Gemeinde oder von der Verwaltungsgemeinschaft von
Gemeinden auf Antrag der Korperschaft oder der Vereinigung zur Férderung des Kindergartenwesens anvertraut
werden, sofern diese Korperschaft oder Vereinigung zu den Lasten im Sinne des dritten Absatzes des Artikels 3
beisteuert. In diesem Falle ist die Aufteilung der Lasten durch ein entsprechendes Ubereinkommen zu regeln, wobei
jedoch der Aufwand fiir das Uberwachungs- und das Kiichenpersonal zu Lasten der Gemeinde oder der
Verwaltungsgemeinschaft geht. Die Gemeinde kann die Betrauung der Korperschaft oder Vereinigung zur Forderung
des Kindergartenwesens mit der Fithrung des Kindergartens durch begriindeten Beschluf} jederzeit widerrufen.

(2) Sofern eine Korperschaft oder eine Vereinigung zur Forderung des Kindergartenwesens Eigentiimer der
Kindergartenrdume ist oder das Oberflichenrecht daran innehat und einen Antrag auf Betrauung mit der Fithrung des
Landeskindergartens in Eigenregie oder mittels eines ortlichen Vereins oder einer 6rtlichen Genossenschaft stellt, ist
die Gemeinde oder die Verwaltungsgemeinschaft verpflichtet, sich zur Fiihrung dieser Korperschaft oder Vereinigung
im Sinne des vorhergehenden Absatzes zu bedienen. Dasselbe gilt, wenn die Vereinigung zur Forderung des
Kindergartenwesens, die einen Antrag auf Betrauung mit der Fiihrung stellt, durch die gemal Artikel 64 vorgesehenen
Dokumente nachweist, seit mindestens zehn Jahren vor Inkrafttreten dieses Gesetzes einen in einem landeseigenen
Gebiude untergebrachten Kindergarten zu fithren.

92.-93.15)

94,

(1) Die im Landeshaushalt fiir die Haushaltsjahre 1976 und 1977 vorgesehenen Haushaltsmittel fiir Malnahmen zum
Ankauf von Einrichtungsgegenstinden, Gerdtschaften, Beschéftigungs- und Spielmaterial gemaf Artikel 7 kénnen
auch zum Bau und zur Instandsetzung jener Gebéude verwendet werden, die der Unterbringung von Kindergérten
dienen sollten. 18)

9s.

(1) Bis zur Errichtung des medizinisch-psychopédagogischen Beirates innerhalb der Schulbezirke werden die in
diesem Gesetz und im Gesetz vom 30. Juli 1973, Nr. 477, vorgesehenen Aufgaben von einer oder mehreren Gruppen
von Sachverstidndigen wahrgenommen, die aus einem Arzt, einem Psychologen, einem Pddagogen und einem
Sozialassistenten bestehen und vom Landesausschufl ernannt werden.

96.19)

Dieses Gesetz wird im Amtsblatt der Region verdffentlicht. Jeder, den es angeht, ist verpflichtet, es als Landesgesetz
zu befolgen und dafiir zu sorgen, daf3 es befolgt werde.

TABELLE A - B - C 15)




LGBZ Current Ed. | LANDESGESETZGEBUNG | XXI - Kindergérten | A p. 10/10

D) Kundgemacht im A.BIl. vom 20. September 1976, Nr. 40 - Sondernummer.
2 Absatz 1 wurde erginzt durch Art. 4 des L.G. vom 15. Janner 1977, Nr. 2.
3) Absatz 3 wurde erginzt durch Art. 2 des L.G. vom 13. April 1978, Nr. 14.

4) Absatz 9 wurde angefiigt durch Art. 13 des L.G. vom 9. Janner 2003, Nr. 1, und spéter ersetzt durch Art. 14 des L.G. vom 20.
Juni 2005, Nr. 3.

%) Die Absitze 2, 3,4 und 5 wurden ersetzt bzw. gedndert durch Art. 2 des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.

% Die Absitze 6 und 7 wurden ersetzt und Absatz 11 wurde angefligt durch Art. 3 des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.
7) Art. 10/bis wurde eingefiigt durch Art. 9 des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.

8 Art. 11 wurde ersetzt durch Art. 4 des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.

%) Art. 14 wurde ersetzt durch Art. 17 des L.G. vom 14. August 2001, Nr. 9.

10 Absatz 2 wurde gedndert durch Art. 5 des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.

1 Aufgehoben durch Art. 13 des L.G. vom 12. Dezember 1996, Nr. 24.

12) Buchstabe b) wurde aufgehoben durch Art. 6. Absatz 1, des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.

13) Absatz 5 wurde eingefiigt durch Art. 6, Absatz 2, des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.

) Art. 25 wurde aufgehoben durch Art. 12 des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.

15) Abgedruckt unter Nr. XXIII - D/e.

16) Art. 89 wurde auBer Kraft gesetzt durch Art. 12 des L.G. vom 18. August 1988, Nr. 32.

1) Art. 90 wurde ersetzt durch Art. 9 des L.G. vom 9. November 2001, Nr. 16.

'® Die Anwendbarkeit dieser Bestimmung wurde zuletzt verldngert durch Art. 11 des L.G. vom 16. Mérz 1992, Nr. 7.

19) Omissis.

© 2005 Autonome Provinz Bozen - Sudtirol / Provincia Autonoma di Bolzano - Alto Adige



LANDESGESETZ vom 9. April 1996, Nr. 8 1)

Malinahmen zur Kinderbetreuung
1996

1. ABSCHNITT
Tagesmutterdienst/Tagesvater dienst

1. (Tagesmutter dienst/Tagesvater dienst)

(1) Die Autonome Provinz Bozen ist befugt, privaten Einrichtungen ohne jeglichen Gewinnzweck
oder sozialen Genossenschaften, die den TagesmUtterdienst/Tagesvéterdienst in fachlicher und
verwaltungsmaldiger Hinsicht fordern und unterstiitzen, Beitrage zu den Betriebskosten zu zahlen.

(2) Unter Tagesmutterdienst/Tagesvéterdienst verstent man im Sinne dieses Gesetzes die Arbeit von
Personen, diein Verbindung mit den genannten Organisationen in ihrer Wohnung berufsméidig ein
oder mehrere Kinder Anderer betreuen und ihnen familidre Betreuung bieten, wobel sie dem sozialen
Zweck entsprechend vorgehen.

(3) Die Autonome Provinz Bozen sieht finanzielle Unterstiitzungen fur die einkommensschwachen
Familien, die den Tagesmiitterdienst/Tagesvéterdienst in Anspruch nehmen, vor. Die Auszahlung der
Unterstiitzungen ist an die Tragerkorperschaften der Sozialdienste nach Artikel 1 des Landesgesetzes
vom 30. April 1991, Nr. 13, erganzt durch Artikel 2 des Landesgesetzes vom 10. Dezember 1992,
Nr. 43, Ubertragen.

(4) Mit Durchftihrungsverordnung werden die Kriterien und Modalitéten fur den Zugang zu denim
Absatz 3 erwahnten Unterstiitzungen festgelegt, wobei fir die Beurteilung des Bedarfs und des
Ausmalies der Leistungen die Bestimmungen des L andesgesetzes vom 26. Oktober 1973, Nr. 69,
betreffend "Mal3nahmen zugunsten der Grundfiirsorge in der Provinz Bozen", in geltender Fassung,
und der entsprechenden Durchfiihrungsverordnung, sowie des Artikels 7 des L andesgesetzes vom
30. April 1991, Nr. 13, gelten.

1Ubis. (Tagesstatten fur Kinder im Alter von 0 biszu 36 Monaten und Tageseinrichtungen fur
Kinder im Vorschul- und Schulalter bis zu acht Jahren)

(1) Die Autonome Provinz Bozen ist auf3erdem erméchtigt, an die Gemeinden Beitrége fur laufende
Ausgaben zu vergeben, und zwar fur die Verwirklichung und Fuhrung in Stdtirol von Tagesstétten
fur Kinder im Alter von 0O bis zu 36 Monaten sowie fir Tageseinrichtungen fur Kinder im V orschul-
und Schulalter bis zu acht Jahren.

(2) Die Kindertagesstétte ist eine sozialpadagogische Einrichtung fur Kleinkinder im Alter von O bis
zu 36 Monaten, die darauf ausgerichtet ist, das Wohlbefinden und harmonische Aufwachsen der
Kinder zu fordern. Dabei wird gleichzeitig gewahrleistet, dass die Familien in ihren
Erziehungsaufgaben angemessen unterstiitzt werden, auch zu dem Zweck, im Rahmen eines
umfassenden Systems sozialer Sicherheit familidre und berufliche Erfordernisse bestméglich zu
vereinigen.

(3) Die Tagesainrichtungen fur Kinder im Vorschul- und Schulalter bis zu acht Jahren erfillen
dieselben Aufgaben, die fir die Kindertagesstétten laut Absatz 2 vorgesehen sind und erganzen das
derzeit bestehende Netz an Kindergarten und Grundschulen. Die Einrichtungen miissen nach
homogenen Altersgruppen organisiert werden.



(4) Die strukturellen und betrieblichen Merkmale der Einrichtungen werden mit entsprechender
Durchfiihrungsverordnung festgelegt.

(5) Die Beitrége zur Finanzierung der Kindertagesstétten laut Absatz 2 werden im Sinne von Artikel
20/bis des Landesgesetzes vom 30. April 1991, Nr. 13, vergeben. Die Hohe des Beitrags wird auf
der Grundlage der zu den Beitrégen zugelassenen Ausgaben fir die FUhrung nach Abzug des Anteils
festgelegt, der zu Lasten der Nutzer geht. Das Ausmal? des L andesbeitrags darf auf keinen Fall hdher
sein alsder Antell, der direkt zu Lasten der Betreibergemeinde geht. 2)

2. (Beitrage fur den Tagesmditterdienst/Tagesvéaterdienst) 3)

(1) Diein Artikel 1 genannten Einrichtungen sind beitragsberechtigt, wenn sie laut Satzung folgende
Ziele verfolgen:

a) diese besondere Betreuungsform zu férdern und entsprechende Beratung anzubieten und dabei die
Tagesmiitter/Tagesvéter mit den Familien, die den Dienst in Anspruch nehmen, zusammenzubringen,

b) mit den einzelnen Tagesmiittern/Tagesvéatern Rechtsverhdltnisse einzugehen, wodurch fachliche
Untersttitzung, Information und berufliche Weiterbildung gewahrleistet werden,

c¢) Fachleute fur Kinderbetreuung und fur Fragen der Erziehung und der zwischenmenschlichen
Beziehungen zur Verfligung zu stellen, die fur die einzelnen Tagesmitter/Tagesvéter die Supervision
durchfiihren und feststellen, ob die allgemeinen und hygienischen V oraussetzungen gegeben sind, um
den Dienst durchzufthren.

(2) Die Beitrage fur Investitions- und Betriebskosten, wobeil auch die Kosten der
Sozialversicherungsbeitrage sowie jene der Haftpflichtversicherung der Tagesmiitter oder -véter
einzuschlief3en sind, werden im Rahmen von 70 Prozent der zugelassenen Ausgaben zugewiesen.
Das Land Ubernimmt die Kosten fir berufliche Aus- und Weiterbildungsinitiativen. 4)

(3) Mit Durchfuhrungsverordnung werden fur diese Betreuungsform die allgemeinen und
hygienischen Mindeststandards festgelegt, die Bedingung fir eine I nanspruchnahme des
L andesbeitrages sind.

(4) Die Begunstigungen laut den Absétzen 1 und 2 sind mit anderen Beguinstigungen, die staatliche
und regionale Gesetze oder andere Landesgesetze fir denselben Zweck vorsehen, nicht kumulierbar.

2. ABSCHNITT

Ordnung des L andeskleinkinderheimes
3.5)

3. ABSCHNITT

Bestimmungen Uber die Kinderhorte
4. 6)

4. ABSCHNITT
Ubergangs- und SchluRbestimmungen

5. (Anderung und Aufhebung bestehender Rechtsvorschriften)

(1) Artikel 16 Absatz 3 des Landesgesetzes vom 8. November 1974, Nr. 26 ist aufgehoben.



(2) Artikel 2 Absétze 1 und 2 des Landesgesetzes vom 29. April 1975, Nr. 20 sind aufgehoben.

(3) Artikel 2 Absatz 4, Artikel 5, Artikel 6 Buchstaben @) und d), Artikel 10, 12, 13, 14, 15 und 16,
Artikel 17 Absatz 2 sowie Artikel 18 des Landesgesetzes vom 19. Janner 1976, Nr. 6 sind
aufgehoben.

(4) Artikel 5 Absatz 2 des Landesgesetzes vom 28. August 1976, Nr. 38 ist aufgehoben.

(5) Artikel 10 Absatz 1 Buchstabe n) des Landesgesetzes vom 30. April 1991, Nr. 13 ist aufgehoben.

(6) Im italienischen Text des Artikels 33 Absatz 2 des Landesgesetzes vom 30. April 1991, Nr. 13
sind die Worter: "I'l stituto provinciale per I'assistenza al'infanzia €' aufgehoben.

(7) I'm deutschen Text des Artikels 33 Absatz 2 des L andesgesetzes vom 30. April 1991, Nr. 13 sind
die Worter: "das Landeskleinkinderheim und" aufgehoben.

87
6. (Ubergangsbestimmung)
(1) Bel der ersten Anwendung dieses Gesetzes kann jener Bedienstete zum Leiter des

Kleinkinderheimes ernannt werden, der bisher die Funktion des Koordinators im Kleinkinderheim
innehatte.

7. (Vereinheitlichter Text)

(1) Die Landesregierung ist befugt, alle Landesgesetze tiber die Betreuung Minderjdhriger zu einem
vereinheitlichten Text zusammenzufassen, ohne irgendwelche Abanderungen einzufiigen.

8.-9. 8)
Dieses Gesetz ist im Amtsblatt der Region kundzumachen. Jeder, dem es obliegt, ist verpflichtet, es
als Landesgesetz zu befolgen und fir seine Befolgung zu sorgen.

D Kundgemacht im A.BI. vom 23. April 1996, Nr. 20.

2) Art. 1/bis wurde eingefiigt durch Art. 16 desL.G. vom 23. Juli 2004, Nr. 4.

3) Die Uberschrift des Art. 2 wurde ersetzt durch Art. 16 des L.G. vom 23. Juli 2004, Nr. 4.
4) Absatz 2 wurde ersetzt durch Art. 31 des L.G. vom 29. August 2000, Nr. 13.

5 Enthalt Anderungen zum L.G. vom 19. Jinner 1976, Nr. 6.

®) Erganzt das L.G. vom 8. November 1974, Nr. 26.

7) Ersetzt Art. 16 Absatz 1 desL.G. vom 30. April 1991, Nr. 13.

8 Omissis.
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DEKRET DESLANDESHAUPTMANNS vom 7. September 2005, Nr. 43 1)

Durchfuhrungsverordnung Kindertagesstatten
2005

1. ABSCHNITT
1. (Anwendungsbereich)

(1) Dieses Dekret regelt im Sinne von Artikel 1/bis Absatz 4 des Landesgesetzes vom 9. April 1996,
Nr. 8, die sozialpadagogische Einrichtung fur Kleinkinder, die Kindertagesstatte genannt wird.

2. (Fuhrung und M erkmale des Dienstes)

(1) Die Tagesstétte fur Kleinkinder im Alter zwischen null und 36 Monaten wird direkt von den
Gemeinden gefihrt, die zu diesem Zweck akkreditierte Privatkorperschaften ohne Gewinnabsicht
beauftragen konnen.

(2) Der Dienst wird in flexibler Form erbracht und ermdglicht den Nutzern und Nutzerinnen, die
Einrichtung auch nur einige Tage in der Woche und nur einige Stunden am Tag zu besuchen. Auf
diese Weise wird gewéahrleistet, dass die Mal3nahmen moglichst auf das Kind bezogen sind, unter
Beachtung der Bedurfnisse jedes einzelnen Kindes.

3. (Akkreditierung)

(1) Fur die Fuhrung eines sozialpadagogischen Dienstes in Form einer Kindertagesstétte auf
Landesgebiet ist eine entsprechende Akkreditierung erforderlich.

(2) Die Akkreditierung wird vom Direktor bzw. von der Direktorin der Landesabteilung Soziawesen
innerhalb von 180 Tagen ab Einreichung des Gesuchs seitens der betroffenen Rechtssubjekte erteilt.

(3) Die Akkreditierung laut Absatz 2 hat eine Gultigkeit von drei Jahren.

(4) Die akkreditierte Korperschaft tbermittelt jahrlich dem zustandigen Amt der Abteilung
Sozialwesen einen Bericht, in dem bestétigt wird, dass die Bedingungen, die fir die Erteilung der
Akkreditierung vorausgesetzt waren, noch erfillt sind.

4. (Voraussetzungen fur die Akkreditierung)

(1) Bedingung fur die Erteilung der Akkreditierung ist der Besitz der V oraussetzungen laut den
Artikeln 5, 6, 7, 8, 9 und 10.

5. (Innenraume und Aufnahmekapazitat)
(1) Eine Kindertagesstétte kann hdchstens achtzehn Kinder aufnehmen.

(2) Die Innenraume missen auf jeden Fall eine Mindestnutzflache von acht Quadratmetern je Kind
aufweisen.

(3) Die dlfallige Zubereitung der Mahlzeiten innerhalb der Einrichtung erfolgt in R&umen, die
ausschliefdlich fur diese Téatigkeit bestimmt sind.



(4) Inder Einrichtung sind getrennte Raume fur die dort beschéftigten Erwachsenen vorgesehen, und
zwar Sanitéranlagen und Umkleiderraum.

6. (Flachen aul3erhalb der Kindertagesstatte)
(1) Die Kindertagesstétte verfiigt Gber eine Flache im Freien, die sich in unmittelbarer Néhe befindet.
7. (Hygiene- und Gesundheitsgutachten und Versicherung)

(1) Vor Beginn der Téatigkeit muss das Hygiene- und Gesundheitsgutachten der gebietszustandigen
Gesundheitsbehdrde eingeholt werden.

(2) Die betreuten Kinder und das Betreuungspersonal sind in Bezug auf die zivilrechtliche Hafung
gegentiber Dritten versichert.

8. (Dienstordnung)
(1) Die Kindertagesstétte hat eine eigene Dienstordnung.
9. (Personal)

(1) Das mit der direkten Betreuung der Kinder betraute Personal besitzt eine Berufsqualifikation, die
nach einer wenigstens 1.000 Stunden umfassenden Berufsaushildung erworben wird, deren
Zulassungskriterien werden von der Landesregierung festgelegt.

(2) Fur den Erwerb der Berufsqualifikation laut Absatz 1 gelten das Diplom
"Tagesmutter/Tagesvater" sowie die einschlagige Berufserfahrung als Bildungsguthaben.

(3) Das Personal, das im Besitz des Diploms "Tagesmutter/Tagesvater" sowie eines Nachweises tber
den Besuch eines zusétzlichen Aushildungsmoduls ist, darf in der Kindertagesstétte im Ausmal3 von
hochstens einer Einheit und nur im Beisein eines Kinderbetreuers bzw. einer Kinderbetreuerin laut
Absatz 1 tétig sein.

(4) Inder Kindertagesstétte wird eine konstante Prasenz von mindestens einem Kinderbetreuer, bzw.
einer Kinderbetreuerin je finf anwesende Kinder gewdahrleistet.

(5) Einer bzw. eine der Kinderbetreuer und Kinderbetreuerinnen wird mit der Koordinierung der
Struktur betraut.

(6) Die Koordinierung der Erziehungs- und Bildungsarbeit wird fir mindestens zw6lf Stunden im
Monat von qualifiziertem Personal gewahrleistet, dasim Besitz eines Laureatsdiploms mit
padagogischer Fachrichtung ist; dieses bestimmt in Zusammenarbeit mit dem Koordinator bzw. der
Koordinatorin der Tagesstétte die padagogische Ausrichtung des Dienstes und sorgt fir das
entsprechende Monitoring, fiir die Supervision sowie fur die Uberpriifung, ob sich die angewandten
Instrumente zur Dokumentation der durchgefiihrten Tétigkeit eignen.

(7) Das Kuchenpersonal muss die nétigen Kenntnisse und die zweckdienlichen Fahigkeiten besitzen,
um die richtige Erndhrung der Kinder zu gewahrleisten; dabel muss es sich an die Diéttabellen des fur
Fragen der Diét zustandigen Dienstes des jewelligen Sanitétsbetriebes und an die geltenden
Bestimmungen im Bereich Lebensmittelhygiene halten.

(8) Das Betreuungspersonal erfahrt im Dienst eine standige Welterbildung, die die Grundaushildung



weiterfihrt; dazu gehdrt eine Aushildung in spezifischen Fachbereichen, die es dazu befahigen soll,
Kinder mit physischen Behinderungen und Kinder mit anderen Schwierigkeiten angemessen zu
betreuen.

10. (Pflichten der Trager bei der Fihrung des Dienstes)
(1) Die Trager von Kindertagesstatten

a) verfugen Uber einen Erziehungs- und Bildungsplan, der die Ziele und die geplanten
sozialpadagogischen Téatigkeiten sowie die Art und Weise der Organisation und des Betriebs des
Dienstes darlegt, und gewdahrleisten die Erziehungskontinuitét zwischen Kindertagesstétte und
Kindergarten,

b) fuhren Initiativen in Zusammenarbeit mit anderen im Land tétigen 6ffentlichen und privaten
Tragern von Kinderbetreuungsdiensten durch oder beteiligen sich daran, um ein integriertes System
von Dienstleistungen zu verwirklichen,

¢) gewdhrleisten die Mitwirkung der Familien durch geeignete flexible Formen der Zusammenarbeit,

d) verfugen tUber I nstrumente und Methoden zur Erhebung der Zufriedenheit des Personals und der
Familien, die den Dienst in Anspruch nehmen,

e) fuhren den Dienst in deutscher und in italienischer Sprache durch.
11. (K ostenbeteiligung)

(1) Die Familien, die den Dienst der akkreditierten Kindertagesstétten in Anspruch nehmen,
beteiligen sich an den entsprechenden Kosten in jenem Ausmal3, das sich durch die Anwendung der
Kriterien zur Bewertung der wirtschaftlichen Lage laut Dekret des L andeshauptmanns vom 11.
August 2000, Nr. 30, in geltender Fassung, ergibt.

(2) Der Mindesttarif zu Lasten der Familien, die den Dienst in Anspruch nehmen betrégt 0,50 Euro;
der Hochsttarif wird von der Tragergemeinde festgesetzt und darf 50 Prozent der Gesamtkosten und
auf jeden Fall den Betrag von 400 Euro monatlich nicht Gberschreiten.

(3) Die Betrage laut Absatz 2 werden jahrlich mit Beschluss der Landesregierung zur Festlegung des
Grundbetrags laut Artikel 14 des Dekretes des L andeshauptmanns vom 11. August 2000, Nr. 30, in
geltender Fassung, angepasst.

12. (Kosten und Tarife)

(1) Die Gemeinden bestimmen die Kosten fur den Dienst, wobel sie diese nach Tages- oder
Stundeneinheiten berechnen.

(2) AuRerdem erfolgt die Festlegung der Kosten und Tarife unter Beachtung der vom Land
festgelegten Richtlinien und Kriterien.



2. ABSCHNITT
Schluss- und Ubergangsbestimmungen

13.2)

14. (Provisorische Fuhrung)

(1) Diein Sudtirol bei In-Kraft-Treten dieser Verordnung bereits bestehenden Kindertagesstétten,
die mit den Gemeinden konventioniert sind oder vom Land Beitrége erhalten, sind bis zum Abschluss
der Uberprifung firr die Erteilung der Akkreditierung laut Artikel 3 seitens der Abteilung
Soziawesen erméchtigt, den Dienst weiterzufihren, vorausgesetzt, sie erfillen folgende
Bedingungen:

a) Einhaltung der geltenden Sicherheitsbestimmungen,
b) Besitz des Hygiene- und Gesundheitsgutachtens laut Artikel 7,

c) Verfugbarkeit an Personal mit sozialpadagogischer Aushildung, das die Préasenz in der Einrichtung
in demvon Artikel 9 Absatz 4 vorgesehenen Ausmal3 gewéhrleistet.

(2) Die Unterlagen, die bestatigen, dass die Voraussetzungen laut Absatz 1 erfiillt sind, sind
innerhalb von zwel Monaten ab In-Kraft-Treten dieser Verordnung vorzulegen.

(3) Die Trager laut Absatz 1, die zur Flhrung einer Kindertagesstétte provisorisch erméchtigt sind,
reichen das Gesuch um Akkreditierung beim zustandigen Amt der Abteilung Soziawesen innerhalb
von drei Monaten ab In-Kraft-Treten dieser Verordnung ein.

(4) Das Unterlassen der Einreichung des Gesuchs um Ertellung der Akkreditierung innerhalb der
Frist laut Absatz 3 bewirkt den Ausschluss von 6ffentlichen Finanzierungen sowie den Verfall der
Erméchtigung laut Absatz 1.

15. (Personal der Kindertagesstatten)

(1) Das Personal, das im Besitz des Diploms "Tagesmutter/Tagesvater” ist, kann den Dienst in einer
Kindertagesstatte leisten, wobei es die Aufgaben des Personals austibt, dasim Besitz der
Berufsgualifikation Kinderbetreuer/Kinderbetreuerin laut Artikel 9 Absatz 1 ist, und zwar auch im
Ausmald von mehr als einer Personaeinheit je Tagesstétte, vorausgesetzt, es hat innerhalb von
hochstens funf Jahren ab In-Kraft-Treten dieser Verordnung die entsprechende Berufsqualifikation
erworben.

16. 3)

17. (In-Kraft-Treten)
(1) Dieses Dekret tritt am Tag nach seiner Kundmachung im Amtsblatt der Region in Kraft.

Dieses Dekret ist im Amtsblatt der Region kundzumachen. Jeder, dem es obliegt, ist verpflichtet, es
zu befolgen und fir seine Befolgung zu sorgen.



D Kundgemacht im A.BI. vom 15. November 2005, Nr. 46.
2) Enthalt Anderungen zur Anlage C des D.LH. vom 11. August 2000, Nr. 30.
3) Enthalt Anderungen zum D.LH. vom 30. Dezember 1997, Nr. 40.
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO S

SEGRETERIA DELLA CONFERENZA PERMANENTE
PER | RAPPORT! TRA LO STATO LE REGIONI
E LE PROVINCE AUTONOME

Prot. (3’ Sy 10214.2.{0.6

c/o

Roma, - 3 D|C, 2002

Al Presidente della Conferenza dei
Presidenti delle Regioni e delle
Province autonome

CINSEDO

ROMA

Al Presidente della Regione Veneto
Coordinatore Area Servizi sanitari,
Affari sociali, Istruzione

A tutti i Presidenti delle Regioni e delle
Province autonome

Uffici di Gabinetto

LORO SEDI

Oggetto: Schema di accordo sugli standard minimi organizzativi dei micro-nidi nei luoghi di lavoro,
ai sensi dell’articolo 70, comma 5, della legge 28 dicembre 2001, n. 448.

Si trasmette, lo schema di accordo di cui all’oggetto pervenuto il 29 novembre u.s. dal
Dipartimento per le pari opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri..
Seguira la convocazione della riunione tecnica per il prossimo 10 dicembre.

Il Direttore
Riccardo Carpino

S G
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Standard minimi organizzativi dei micro-nidi nei luoghi di lavoro

Al fine di garantire forme otganizzative flessibili pet i micro-nidi in relazione
alla loro pam‘cnlare struttura destinata ad accogliere un numero limitato di bambini e a
contemperate le esigenze dei datori di lavoro con quclle dei genitod lavorator, in scde
di Conferenza unificata di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n.
281, si definiscono i seguenti standard minimi organizzativi dei micro-nidi nei luoghi di
lavoro ai sensi dell'articolo 70, comma 5, della legge 28 dicembre 2001, n. 448 (legge
finanziatia 2002).

Requisiti tecnico-strutturali

1. L'ammissione ai micro-nidi nei luoghi di lavoro & rivolta ai bambini da tre
mesi a tre anni di eta, figli di dipendenti della medesima struttura lavorativa,

2. I micro-nidi nei luoghi di lavoro sono ubicati in una struttura interna al
luogo di lavoro o nelle immediate vicinanze, al fine di garantire l'accessibiliti
c 'agevole utilizzo delle struttute da parte dei genitori lavoratosi.

3. La rcettivita massima dci micro-nidi ¢ fissata in 10 posti bambino, ferma
restando la possibiliti di aumentate tale indice nclla misura massima del
20%.

4. Lo spazio minimo per ogni bambino & di 7 mety qu‘ldn

5. Fetma restando la possibiliti di prevedere forme diversificate di spazi

- concordate tra datore di lavoro e genitori lavoratori ncl sispetto delle
esigenze dei bambini, gli spazi essenziali sono costituiti da:

4) spazi niservati ai bambini;
b)spazi per gli operatori;

¢) scrvizi generali (servizi igienici e cucina).

6. Negli spazi riscrvad ai bambini si applica la normativa vigente in materia di
arredi ¢ giochi

7. Gl spazi riservati ai bambini assolvono le funzioni di gioco, pranzo, tiposo
¢ igiene personale. Le funzioni di gioco, pranzo e tiposo sono articolate sulla
base delle csigenze evolutive del bambino, privilegiando la differenziazione
delle attivita in relazione alle diverse fasce di eth. Sono possibili, inoltre,
organizzazioni diverse sulla base di specifici progetti educativi,
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Moduli operativi

1. Nel nspetto delle esigenze dei bambini, l'apertura dei micro-nidi ¢
concordata tra il datore di lavoro e i genitori lavorator, in modo tale da
garantire la fruibilita del servizio per l'intero periodo produttivo.

2. L'orario di apertura ¢ concordato tra il datore di lavoro e genitor lavoratori
sulla base degli orasi del ciclo produttivo, al fine di conciliare le esigenze
produttive e quelle dei genitor lavoratosi.

3. La cura e l'assistenza dei bambini sono affidate a educatori di infanzia in
posscsso dei titoli di studio previsti dalla normativa vigente. 1l rapporto
numerico tra educator di infanzia ¢ bambini non deve essere superiore a 7
bambini per ogni cducatore.

4. Le funzioni ausiliarie sono organizzatc in modo da garantire la pulizia e il

riordino dell’ambiente durante e al termine dell’orario quotidiano di apertura.

I micro-nidi si dotano di un regolamento interno di organizzazione e

funzionamento.

6. E’ rimessa all’accordo fra datore di lavoro e genitori la determinazione della
partecipazione alle spese di gestione del micro-nido.

7. E' fatta salva la possibilita di concordare tra datore di lavoro e genitori
lavoratori forme di gestione improntate al principio di flessibiliti.

wn
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Per la Consulta sono illegittimi i fondi statali. Presﬁgiacom-o?ﬁ@écéato

«Nid: aziendali, sui soldi decidano le Regioni»

ROMA — Sono le Re-
gioni a doversi occupare
di asili, e quindi anche di
nidi e micro-nidi azien-
dali. Lo Stato deve farsi
da parte. Con la senten-
za 320 seritta dal giudi-
ce Ugo De Siervo, 1a Cor-
te costituzionale ha ac-
colto in parte i ricorsi di
Toscana ed Emilia Ro-
magna, e ha stabilito ille-
gittimo I'articolo 91 del-
la Finanziaria del 2003
(ai commi 1,2,3,4 e 5),
che dava vita ad un fon-
do di rotazione per finan-
ziare la nascita di asilini-
do nei luoghi di lavoro.
Si trattava di 10 milioni
di euro all’anno per tre
anni. Denaro, dicono
adesso al ministero per
le Pari Opportunita, che
nel 2004 e gia stato asse-
gnato a 120 aziende rite-
nute idonee.

«E’ un peccato che sia
stata impugnata una
norma c¢he ha avuto un
grosso sSuccesso e che
ha visto la presentazio-
ne di ben 300 progetti.
Uno strumento la cui va-
lidita non viene meno
perché ha veramente ac-
colto le esigenze delle fa-
miglie». Il ministro Stefa-
nia Prestigiacomo non
riesce a nascondere la
sua delusione. Per il fon-
do e per la legge quadro
sugli asili nido ancora
ferma al Senato, si e bat-
tuta e sibatte da tempo.
«Ora spettera alle Regio-
ni cogliere questa oppor-
tunitda — dice con una
punta di rammarico —.
Per quanto mi riguarda
resta fermo il mio impe-
gno per 'approvazione
della legge quadro che
dopo 30 anni innovera
profondamente la mate-
ria».

«BE’un altro caso in cui
iservizi sono penalizzati
dall’ideologia. Noi ¢i im-
pegniamo comundgue a
portare a termine i pro-
getti gia in corso e a dia-
logare con gli assessori
regionali in un prossimo
incontro», € stato il com-
mento altrettanto delu-
so del sottosegretario al

__ F ZU
domande la sentenza
Gli incentivi Su 227 Per la
destinati alle ~ domande, Consulta sano
aziende che 120 imprese le Regioni
vogliono sono risultate  a occuparsi
creare un nido idonee degli asili

Welfare, Grazia Sestini,
inrisposta anche a Rosy
Bindi (Margherita) che
aveva accolto con favore
la sentenza e criticato la
«logica degli interventi
spot perl'infanzia e la fa-
miglia che caratterizza
le scelte della destra».
Ma che cosa ha detto
in pratica la Suprema
corte? Spiega il costitu-
zionalista Michele Ainis,
preside di Giurispruden-
za a Teramo: «Ha ribadi-
to, confermando una
sua stessa sentenza del
2003, che in materia di
servizi educativi e di tu-
tela del lavoro, come re-
cita Particolo 117 della
Costituzione, la compe-

tenza tra Stato e Regio-
ni & ripartita. Al primo

toccano le norme di prin-

cipio, alle seconde quel-
le didettaglio. La Finan-
ziaria del 2003 entrava
nel dettaglio, definendo
le tipologie di asili e of-
frendo direttamente fon-
di mentre dovrebbe es-
sere la finanza regionale
ad occuparsene», Quin-
di la Consulta ha fatto
bene? «In punta di dirit-
to si. Tuttavia si pone
una guestione importan-
te. Che é quella delle ri-
sorse. Questa sentenza
ha di fatto abolito il fon-
do dirotazione e gli asili
nido aziendali hanno
perso i soldi. Togliere ri-

sorse significa diminuire
la tutelas.

Perché non la pensa-
10 cosl in Emilia Roma-
gna, lo spiegail presiden-

‘te della Regione Vasco

Errani: «Questa senten-
Za ristabilisce le compe-
tenze peraltro storica-
mente assegnate alle Re-
gioni. L'abbiamo detto
piu volte: 1a conflittuali-
ta con lo Stato centrale
spessononnasce sullari-
forma del titolo V ma sul-
le attribuzioni storiche
alle Regioni. L’articolo
117 e precedente alla ri-
forma. Speriamo adesso
che ci sia una maggiore
collaborazione tra Stato
e Regioni». Ma che cosa
accadra in concreto
ora? Le aziende che han-
no gia preso i soldi dal
ministero per realizzare
i nidi se li vedranno to-
gliere? E quelle che gli
asili Ii hanno gia fatti?
«Evidentemente non ac-
cadranulla di futto que-
sto—spiegano all’asses-
sorato periservizi socia-
li del’Emilia Romagna
—. Noi abbiamo gia con-
tattato, nelle scorse set-
timane, le 10 aziende no-
stre che hanno costrui-
to i nidi con i soldi del
fondo. Sono tutte dispo-
nibili ad adeguarsi alla
legge regionale del 2004
e ad entrare in conven-
ziones,

Per il futuro, tuttavia,
dal governo non arrivera
piu neppure un soldo.
Saranno direttamente
le Regioni a dover stimo-
lare e favorire nuovi pro-
getti. Ma queste di soldi
ne hanno gia pochi men-
treiservizi da pagare so-
no molti. «Di questa sen-
tenza — conclude il co-
stituzionalista Ainis —
condivido la stoccata al
governo sulla finanza re-
gionale. La riforma del ti-
tolo V ne ha stabilito i
principi ma poi non ne
ha dato attuazione. Cosi
pero il federalismo resta
lettera morta».

Mariolina Iossa
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